律师学院2016年工作总结
——深化课程体系建设及校本教材的实践运用
上海市律师协会律师学院根据律协会长会、理事会要求，贯彻中共中央、国务院颁布的《关于深化律师制度改革的意见》中关于“加强职业道德建设，完善律师职业道德规范，健全职业道德教育培训机制；加强业务素质建设，大力加强律师教育培训工作，提高律师专业服务能力”的要求开展培训工作。
律师学院着重于深挖律师培训需求，着力于律师教育课程体系建设和校本教材的实践运用，积极发挥律师学院的平台，结合市律协专门委员会及业务研究委员会，打造贴近实务的精品课程。
预计截止至2016年12月31日，律师学院将顺利完成年初制定的工作计划，学院举办完成各类培训总计52期，其中6期申请律师执业人员集中培训班，培训人数2065人；2期青年律师拓展班，培训人数140人，计培训560人次（1人次=1人参加1次4学时培训）；2期远郊律师集中培训班，培训人数300人，计培训1200人次，1期律师事务所主任及管理合伙人培训班，培训人数120人，计培训240人次，18期专题培训班，培训人数3790人，计培训7980人次；6期专题系列培训共12场，培训人数780人，计培训1560人次；8期实训课程，培训人数1880人，计培训9880人次；2期论坛，培训人数450人，计培训1200人次；7期大型讲座，培训人数4000人，计4000人次。
律师学院云平台截止至2016年11月20日，2016年共摄制89个课程，221个课件。云平台一共有259个课程，676个课件。共有3545人参加学习，供学习64334小时，获得64812学时，平均每个参训律师在云平台获得获得18个学时。
教材建设出成果，课程体系见雏形
2016年律师学院启动了《律师实务进阶教程》的编撰工作。首批列入进阶教程的教材分别为：《公司诉讼律师实务》、《刑事辩护进阶律师实务》、《尽职调查律师实务》、《证券业务律师实务》、《国际商事仲裁律师实务》以及《基金业务律师实务》等六本教材，分别由相关业务研究委员会作为教材主编，业委会主任作为执行主编。进阶教程的定位是帮助执业律师向专业化法律服务转型的敲门砖，本套教程将不停留在教科书式的编写体例，将可按“Q&A”的专题式的编写方法，更加便于执业律师了解该专业的执业特点和技巧，更加注重实务与方法的传授。律师学院同时也和各编委会签订承诺书，每本书的编委会每年将根据教材完成2期的实训培训班的培训任务。
结合律师学院教材编撰计划以及当年出版的新教材和修订版教材，律师学院已经于本年度安排了8场律师学院学院实训课程，分别为2期银行法律师实务培训班，2期刑事辩护律师实务培训班，1期国际仲裁律师实务培训班，1期基金业务律师实务培训班，1期公司诉讼律师实务培训，以及1期民事诉讼律师实务培训班。其中4个培训班内分别配发了《银行法律师实务》、《公司诉讼律师实务》以及《民事诉讼律师实务》（修订版）等3本新出版教材。
目前，律师学院已经初步实现了初阶和进阶两个教程的教材框架建设工作，其中初阶教程已经于2014年	起在申请律师执业人员培训班中投入使用，累计培训了近6000余名实习律师，教材从原先的6本已经增加至8本。今年完成了《民事诉讼律师实务》的修订工作并出版投入使用。同时启动了《行政诉讼律师实务》以及《刑事诉讼律师实务》两本教材的修订工作。
进阶教程也于年底的公司诉讼律师实务培训班中投入使用。《公司律师律师实务》教材作为进阶教程的首本教材，在时间紧任务重的情况下，市律协公司与商事业务研究委员会顺利完成编写任务，并担当课程的讲师团，执笔人转型主讲人，帮助参训律师了解教材，并积极学习使用教材，达到培训目的。
发挥平台作用，吸纳各方资源，惠及上海律师
律师学院积极发挥平台作用，对内为律师个委员会提供平台展示机会，对外吸纳各方有力资源，惠及上海律师会员。
今年申请律师执业人员培训班内，引入社会实践及沙龙环节，丰富实习律师培训内容。在社会实践环节，律师学院受监狱局邀请组织培训班学员赴上海市青浦监狱观看“春天在这里绽放—2016年上海市监狱管理局服刑人员文艺汇报演出”。此外，律师学院组织培训班学员参观上海市高级人民法院的上海法院信息化建设以及12368诉讼服务平台共计千余人，并在9月2日，由市律协会长、律师学院院长俞卫锋亲自带队前往听取了上海高院副院长郭伟清所做的题为《以信息化为引领促进法院工作现代化——上海法官信息化建设情况汇报》的报告。律师学院旨在通过组织培训班学员参加高院的参观活动，减少双方信息不对称的情况，同时方便了律师执业，使律师与法院的沟通更畅通，也让新入行的律师了解法院以及律协的信息化建设以及诉讼服务平台的使用情况，从而达到“从下至上”，“新人带老人”的平台使用推广目的，让新人多听，多看，多实践，顺利开展律师执业工作。在沙龙活动中，今年组织的沙龙活动包括“系好文创产业的安全带——法律服务新视界”、 “涉及港澳台业务的公证”、“从助理到小律师”、“诉讼技巧和新律师成长”以及律商联讯、汤森路透两家公司介绍旗下法律信息数据库产品及使用方法。
律师学院还积极与各大高校法学院进行良性合作与互动。律师学院在下半年与复旦大学高级律师学院共同主办了2016第三届中国律师教育论坛，并在论坛上举行了“中国律师教育联盟”牌匾揭牌仪式，包括律师学院在内的中国人民大学律师学院、复旦大学高级律师学院、华东政法大学律师学院、华南师范大学律师学院、北京律师学院、南京律师学院等14家中国律师成为了教育联盟理事会单位。该联盟旨在整合资源、互动交流，共同推进律师教育事业发展。
律师学院还与华东政法大学以及交通大学法学院积极合作办学，不断举办专题培训以及邀请高校名师做专题报告。受到了参训律师的肯定与欢迎。
    针对不同群体需求，打造贴近实务的精品课程
    青年律师拓展班是为了执业时间不长，年龄为40周岁以下的律师量身定制的培训，自2013年开班以来在三年内举办了9期，是律师学院的精品课程，培训效果好，律师之间后续的联动多样且持久。今年共举办两期青年律师拓展班，第一期从团队管理技能，律师执业技能等角度开展培训，第二期围绕主题“‘榜样的力量’——畅想专业之路”。为期两天的培训班期间包括半天的素质拓展活动（破冰活动），一天半的授课，晚间举办沙龙座谈会并安排食宿。邀请知名律所主任、市律协专业委员会主任授课，并邀请市律协青年律师工作委员会委员担任小组教练参与素质拓展及沙龙座谈。这种培训形式的安排旨在拉近参训律师之间的距离，增加参训律师的参与度，创造参训律师之间、参与律师与主讲嘉宾之间的互动平台。
    律师学院考虑到在郊区执业的律师远离市中心的培训场地，往来诸多不便，因此组织金山区、奉贤区、青浦区、松江区、宝山区、嘉定区以及崇明的律师集中在上海市政法培训中心进行培训，培训内容征求各区律工委意见，紧密围绕城乡结合部频现的民间借贷法律问题、刑事业务、法律援助及劳动合同纠纷召开。深受参训律师欢迎。
    继往开来做好明年培训工作
    律师学院不断拓展培训方式，当下“互联网+”备受政府推崇，也被社会广泛接受，律师学院早在多年前就开始尝试在线直播培训，碍于当时技术支持及互联网的热度原因，效果并不显著。如今，律师学院聘请外单位制作了“律师云学院”平台，该平台面向全市执业律师，只需通过会员号及密码登录后即可观看视频进行培训。平台内的视频课程多为现场培训拍摄录制，解决了场地的限制，也满足了因故无法参加现场培训律师的培训需求。明年，律师学院将完善视频培训网页提供PPT同步翻页的技术服务，给观看视频培训的律师提供更加人性化的服务，增加培训效果。其次，律师学院也将继续搞好“律师云学院”的维护和推广，并拓展课程内容，实现无地域限制的培训形式。
    律师学院经过多年的实践，基本完善了信息化建设和“后培训”工作。律师学院在今年引入新的电子设备，完善了律师电子签到，利用APP软件初步建立了一套申请律师执业集中培训班讲师评分系统，为培训课程打分，形成评估报告反馈给讲师。优质培训课程总结固化，形成书面文字，在东方律师网、微信平台和相关媒体进行宣传，扩大培训效果和影响，让更多律师了解培训课程。
    中国正在全球化的道路上前行，“一带一路”是中国新的国家战略，在企业“走出去”的行为模式下必将面临法律、政治、市场等方面的风险，这就离不开专业律师的“保驾护航”。在此前提下，律师学院应顺应趋势，开设相关业务的培训班，帮助律师在“一带一路”建设中起到应用的作用。
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